Unité 5 : La triade Atelier : Explorer divers modéles de supervision

Unité 5.4 : Bilan de la triade

Activité : Qui profite de la triade?

Pour chacun des avantages suivants, encerclez a qui ils profitent.
N.B. Vous pouvez cocher plus d’une réponse par énoncé.

1. La meilleure compréhension des besoins du patient

2. La meilleure compréhension des besoins du patient

3. L'augmentation de la motivation

4. Le soutien entre stagiaires

5. L’évaluation d’une situation selon plusieurs perspectives

6. La rétroaction n’émane pas d’une seule source d’'autorité
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Réponses

1. La meilleure compréhension des besoins du patient
XStagiaires
X Superviseur

Rétroaction : Répondre aux besoins du patient est la priorité pour le superviseur comme pour les
stagiaires puisqu’ils sont responsables de dispenser des soins optimaux aux patients.

2. L’augmentation de la motivation
XStagiaires
ISuperviseur

Rétroaction : La triade offre des conditions propices a l'entraide et au développement
professionnel, ce qui motive les stagiaires a s‘impliquer davantage dans leur stage.

3. Le soutien entre stagiaires
X Stagiaires
ISuperviseur

Rétroaction : Les stagiaires peuvent faire appel I'un a l'autre en cas de probléme et se sentent
moins isolés, ce qui peut réduire le stress associé au stage.

4, L’évaluation d’une situation selon plusieurs perspectives
X Stagiaires
X Superviseur

Rétroaction : Trois tétes valent mieux qu’une! Les discussions en triade sont riches en points de
vue, en idées et en suggestions, ce qui permet au superviseur et aux stagiaires d’avoir une
meilleure vue d’ensemble d’une situation clinique.

5. La rétroaction n’émanant pas d’une seule source d’autorité
X Stagiaires
ISuperviseur

Rétroaction : Bien que les commentaires fournis par I’'un des stagiaires a son homologue aident le
superviseur, ce sont les stagiaires qui apprécient le plus cette forme de rétroaction. En effet, ils
retirent du réconfort a recevoir des suggestions de la part d'une personne qui vit des situations
semblables aux siennes.
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